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2. MAOHZIIAKA ANOTEAEZMATA

Ma6nolakd AntoteAécpata
Meptypdapovral Ta padnolaka AoTEAETUAT TOU UOTUOTOG OL CUYKEKPLUEVES YVWOELS, SEELOTNTEC KAL LKAVOTNTEG
KkataAAnAou enutéSou mou Jo AITOKTITOUV OL POLTNTEG UETA TNV EMULTUXN 0AOKApwan Tou UadniuUaTog.

Me tnv emtuxr ohokAfpwon tou padripotog o/n ¢ortntric/tpla Ba ival o B£on:

a) og 6tL adopd yVWOELG:

va yVwplleL, va KOTAVOEL KOl VAl ETLKOLVWVEL QTTOTEAECHUATIKA BACLKEG OAAQ KOl TIEPLOCOTEPO
oUVBeTeC £vvoleg Kal Sladikaoieg mou adopoulv otnv nyecia Kat TNV a€LoAOYNaon OTLG OXOALKEG
povadeg pe Wolaitepn avadpopd otnv L6LKA aywyn Kal Tn oUUTTEPIANTITIKY ekmaideuon.

Vol yVWwpLeEL kol va Katavoel T StadopeTikeg Bewpieg kot ta Stadopetikd povieha dtoiknong /
nyeotag kot aLloAOynonG oTLG EKTTALOEUTIKEG SOUEG KOL TOUG EKTTALOEUTLKOUG OPYAVIOUOUG

Vo YVWPILEL, va KOTAVOEL KPLTIKA KL VO OVOLOTOXATETAL TIAVW OTLG EKTTALOEUTIKEG TIOALTIKEG KOl
oto Beopikod mAaiolo Asttoupyiag, dloiknong Kot afloAdynong Twv OXOAKWY HOVASwWY Kol Tou
EKTIOLOEVUTLKOU £pyou, Lolaitepa oTIg SOUEG ELSLIKAG aywyNng

va yvwpllel, va KOTAVOEL KPLTLKA KAl VO OVOOTOXA(ETAL MOVW OTO EUPWTALKO Kol SLeBVEC
TAQLOLO TIOALTIKWY KOl TIPAKTIKWV TIou adopolv TNV nyecia kol tnv afloAdyncon otng
eknaidevong pe Eudaocn otnv L8LKN aywyn

VoL SLOTUTTWVEL TEKUNPLWUEVEG KPLOELG, OVAAUOELG, €PUNVELEG KoL €ENYNOELS ylol InTAMaT
nyeotiag kot aflohdynaong tng ekmaidevong




B) os 6t adopad deELoTNTEC:

e va eilvalL oe Béon va oxeblalel epyadeia, va OUAAEYEL, va KOTOVOEL KOl va XPNOLUOTOLEL
Sedopéva Kal oTolyela Kal val Ta PETOoXNLOTI(EL 08 TTANPN KAl TEKUNPLWUEVO oXESLA Spadong Ue
oTOX0 TN BeATiwaon NG ekmaidevuong otn oXoAlKA pLovada, oe cuvepyaoia e Ta UrtOAoura LEAN
TNG OXOALKAG KOVOTNTOG

e vo xpnoluomolel opBA Kol omoTeEAEOUOTIKA Ta epyaleia mou €xeL otn SLdbeon Tou yla va
nipoypappatilel kat va epapuolet TG mruxeg Sloiknong / nyeoiag kot afloAdynong mou tnyv / tov
adopolV, AOKWVTAG TOV NYETLKO POAO TTOU AVAMEVETAL OItO AUTHV / AUTOV

e VO WMOPEl vo KLWVNTOMOLEL TOUG amapaitnToug UALKOUG Kot oavOpwrivoug MOPoUC ylo ThV
QIOTEAECHLATIKA SLOLKNON KoL TNV OUCLACTLKNA AfLoAOYNon ot OXOAWKN) povada

® VO EMIKOWVWVEL OMOTEAECHATIKA TNV TG LOEEG, T OXESLAL KAl TG SLadikacieg ota HEAN TNG
OXOALKNG KOWOTNTAG (eKMOLSEUTIKOUG YOVELG, MaONTEG) KOl TNG TOTUKAG KOWwWVIAG  ME
EMAYYEAUATIONO, KaL UE SoUNUEVN EMLXELPNUaTOlOYiaL,

e va OKEDTETOL Kol va Spa SNUIOUPYLKA Kal KOWOTOMA O {ntripata (o) mpoaywyng tng
ocuumnepiAndng kat TG pabnong tTwv padntwy, (B) CUUUETOXAS KAl KLVNTOTOLNONG TWV YOVEWV
KOl TNG TOMIKAG Kowwviag kot (y) umoothpleéng TNG EKMALSEUTLKAG TIPAKTIKAG KOL TNG
ETIOYYEAUATIKAG QVATITUENG TOU EKTTALSEUTIKOU Kal AoLol Poowrttkol TNG OXOALKAG Lovadag

y) o€ 6t adopd LKavOTNTEG:

e vo Sloyelpiletal amoteAeopatikad Intpota avOpwrivou duvaplkou, Aettoupyiag, Stoiknong Kal
afloAdynaong otnv eKMaLSEUTIKY) oW o UTtNPETEL

e vo DETEL OTOXOUG KOl VO UETATPETIEL LOEEC Kal oxESLO 08 SPACELS OELOTIOLWVTAG TIC YVWOELG KOlL
TLG 6EELOTNTEG TTOU QUMEKTNOE

e vo embelkvUEL SnULOUPYLKN) Kal ouvOeTikr kavotnta kot Siaitepn 6eg€ldotnta emiluong
TPOPANUATWY TIOU GXETIOVTAL [LE TNV EPYATia

e va avohapBavel tnv eubuvn Adng anodpdoewv og MPOPANUATIKEG KATAOTACELS TTOU adopolv
{ntnuata Aettoupylag, loiknong kat afloAdynong otn oxXoALlKA Hovada, acKwVTag To £pY0 QUTO
oto mAaiolo TNG GUVEVVONGONG, TNG SNULOUPYINC CUVALVECEWV Kal TNG amoduynG CUYKPOUGEWV
Kol Kplogwv.

Fevikég IkavaTnTeg
AouBavovtag urtoyn TG YEVIKES LKAVOTNTEG TTOU TIPETIEL VAL EXEL QTTOKTIOEL O TTTUXLOUXOG (OTTWE QUTES QVAypaQOVTAL OTO
Mapdptnua AutAwuatoc kot mapatidevrat akoAoUdwc) o€ mola / MOLEC TG AUTEC ATTOOKOTEL TO UAdnua;.

Avaditnon, avaAuaon kat ouvOeon Sebouévwy kat SXedLaoUOS KaL Slaxeiptan Epywv

TTANPOPOPLWY, UE TN XPION KOl TWV QmapaitnTwy 2eBaouog atn SLaPOPETIKOTNTA Kol OTNV TTOAUTIOALTIOMIKOTNTA
TEYVOAOYLWV 2eBaouog ato pualko neptBailov

lMpooaployn o€ VEEG KATAOTAOELG Emtibelén kowwvikrig, emayyeAUaTIKAG Kat NOIKIG umeuBuVOTNTAG
Afyn anopdcewv Kot evalodnaoiac o Yéuata pUuAou

Autovoun epyaoia AOKNON KPLTLKIG KoL AUTOKPLTLKIG

Ouadikn epyacia Mpoaywyn t¢ EAeUTepNG, SNULOUPYIKIG KL ETTOYWYIKNG OKEYNG

Epyaocia oe 6ieOveg meptBaAiov
Epyaocia og Siemiatnuoviko neptBaAlov
Mapaywyn VEwV EPEVVNTIKWY LOEWV

e Avalntnon, avaAluon Kal ouvBeon 6eSopévwv Kot TANPodopLwv, LE TN XPnon Kal Ttwv
QImaPOLTNTWY TEXVOAOYLWV.

e [Ipocappoyr O€ VEEC KATOOTAOELG.

e ARyn anoddaccwv.

e  Opadikn epyacia.

e Epyoaoia o Slemiotnuoviko eplBAaiAov.

e [opaywyr VEWV EPEUVNTIKWY LOEWV.

e  JIxedlaoUOG Kol Slaxelplon Epywy.

e JeBaopog otn SLadOPETIKOTNTA KAL GTNY TIOAUTIOALTLOMIKOTNTAL.

e  Emidelén KOWWVIKNG, EMAYYEALATIKNAG Kol NOKNG umeuBuvotntag kal svalobnoiag oe BEparta
dUAou.

e AOKnon KPLTLKNG KOL QUTOKPLTLKAG.

Mpoaywyn tg eEAeVOEPNG, SNILLOUPYLKNAG KoL ETTAYWYLKAG OKEYNG.

3. NEPIEXOMENO MAGHMATOZ




To TepleXOEVO KABE BEATLKNG EVOTNTAG TOU HaBUOTOC TPOodEPETAL OTOUG POLTNTEG UE:

e [apouolacelc Stalé€ewv.

o  QewPNTIKA KELLEVA, OXAHOTA, SLOYPAUHLOTA, TIVAKEG ATO TNV TPOTELVOUEVN KaL TNV
CUUTANPWHATLKY Yo kaBe evotnta BiBAoypadia.

e [Mapadeiypata.

e  Mehéteg Nepimtwong.

e [poacBetn BiBAoypadia Kal mapanounég o cuvadeic LoTooeASEG KAl SLASIKUAKES
SnuooteloELS.

e Aoknoelg afloAdynong Kot autoagloAoynong.

e Ofpata peAétng/ project

OeUATIKEG EVOTNTEG TOU HaONUATOG:

1. Baoikég Bewpieg, €vvoleg Kal TPOoEYYLOELG TG Nyeaiag Kal Sloiknong otnv ekmaidsuon. Alebveic
TAOELG, LOVTEAQ KOlL TIPOKTIKEG

2. Hyeola kat evéuvapwon tng ekmaldeutikng dStadikaoiag

3. Atoiknon oAwkng mowotntoag (AOM). AleBveic TAOELG, LOVTEAA KOl TIPOKTIKEG

4. Kowo mhaiolo aflohoynong (KMA), European Foundation for Quality Management (EFQM)
5. H AnYn anoddoswv otnv eknaidevon. Oswpleg, TeEXVIKES, Stadikaoieg

6 EKMaLSeuTIKO pavat{uevt Kal nyecia otnv ekmaidevon. H dlaitepn onpacia tou poAou Twv
Stelexwv Eknaideuong

7. A€LloAGynon Tou ekMaLSEUTIKOU €pYOU, TWV HOONTWV KAl TWV EKALSEUTIKWY otnv EAAASa.
lotopikr avadpopun, Beopikd TAALOLO, TTOALTIKEG, SLadIKOOLEG KOl TIPAKTIKEG

8. Baowkég Oewpleg, £vvoleg Kal TPooeyyloeLg ekALSEVTIKAG aLloAdyNnong Kal autoafloAdynong Tou
EKTIUSEVUTIKOU £pYOU OTLG OXOALKEG LOVASEG

9. MovtéAa ekmaldeuTikn g atloAoynong opyaviopwyv (CIPP, GRIDS, kAm) kal SuvatotnTeg
PoCapuoyr¢ Toug oto medio NG kN aywyng (1)

10. AfloAdynon kal miotomnoinon tou Ekmatdeutikou Epyou: Mia Bewpntikn mPooEyyLlon He Eudaon
otnv Edkn Aywyn (1)

11. AfloAdynon kal miotomnoinon tou Ekmatdeutikol Epyou: Mia Bewpntikr mPocEyyLlon He Eudaon
otnv Edikn Aywyn |l

12. Avakedahaiwaon

4. AIAAKTIKEZ kot MAOHZIAKEZ MEGOAOI - AZIONOIHzH

TPOMNOZ MNAPAAOZHZ | ¢ E¢ amootdoswg eknaidsuon

lpéowno pe npéowno, E§ QTOOTA0EWS | o [POOWTIO LE TIPOCWTTO SLSACKAALO (CUVTOVLOTIKEG
ekmaidevan KA. a
OUVAVTNOELG)




XPHZH TEXNOAOTIQN

ANAHPO®OPIAZ KAI ENIKOINQNIQN
Xprion T..E. otn Abaockadia, otnv
Epyaotnpiakn Eknaibeuon, atnv Emikowwvia
LE TOUG (OLTNTEG

e  Xpnron dtadiktuou otn StdaokaAia

e  Xprion cuoTHKATOC €€ AMOOTACEWS HABNnonNg -
ouyxpovn kat aclyxpovn StdaokaAia

e Xpnon YndLakol OMTKO-0KOUCTIKOU UALKOU OTN
Sldaokalia (mapouacidoelg oe power point,
OTTOOTIAOATO OTITIKOOKOUGTIKOU UALKOU, SLASIKTUOKEC
TNY£G)

e Ymootipién tng Labnotakng Sladikaciog LEow TG
NAEKTPOVIKAG MAATHOPUALG.

e  Xpnon gpyaleiwv web2.0

e  Emkowwvia Pe TNV xprion nAektpovikoL taxudpopeiou

OPIrANQzH AIAAZKAAIAZ

leplypagovtatr  avaAutikd o0 TPOmMoG  Kal
uédodbol Stbaokaliag.
AaAéewg, Seuwvapla, Epyaotnpiakrn Acknon,
Acknon [ebiou, MeAétn &  avdiuon
BiBAoypagpiag, @povriatrplo, Mpaktikn
(ToroO€tnon), KAwiwn Aocknon, KoAAirexviko
Epyaotripto, Aabpaaotikn Sibaokalia,
EKTTOUOEUTIKEG ETILOKEWELS, EKTTOVNGn UEAETNG
(project), Suyypan epyacias / epyaciwy,
KaAAwteyvikn énutoupyia, K.AT.

Avaypd@ovtal oL WPEC UEAETNG TOU @oLTNTh
yla kae padnaotakn Spactnplotnta Kadwe Ko
oL WPEG Un kaedobnyouuevne UEAETNG WOTE O
OUVOAIKOG  (pOpTO¢  epyaciac o eminedo
efaurivou va avtiotoei ota standards tou
ECTS

: ®doprog Epyaciag
Apaotnplotnra FprE

Tepwvaploa/AlaléEeLg 36
MeAétn & avaiuon 40
BiBAoypadiag
Exmovnon HeAETNg 40
(project)
Juyypadn epyaclwv 24

(ouvoho) 130

AZIOAOTHZH OOITHTQN
Meptypapn tne Stadikaciac aétoAoynong

Mwooa AéoAoynang, MéBobdot aloAdynaong,
ALQUOPQWTIKA 1 SUUTEPAOUATLKY, AoKiuaoia
MoAdartAric  Emidoyrig, Epwrtrioelg Sovroung
Anavtnong, Epwrtricels Avamrtuéng Aokuiiwy,
Ermtiduon  lpoBAnudtwv, [panty Epyaoia,
Ek¥eon / Avagopd, [pogopikn Eétaon,
Anuoota Mapouoiaon, Epyaoctnplakn Epyaocia,
KAwikn  Eé€taon AocOevoug,  KaAAwteyvikn
Epunveia, AAAn / AMeg

Avapépovtal pnNtd mPoabLopLOUEVN KPLTHPL
aéloAdynong kat eav Kot mou eivat mpooBdaotua
QITO TOUG (POLTNTEG.

H yAwooa afloAoynong elvat n eAAnVIKA.

H ngbodoc aflohdynong sival «Alapopdwtikr Aokipaoia» /
«lparth Epyacia» / «Anuooia Mapouvcioon»

H afloAoynon tou padBnuatog mnpolmoBétel (a) tnv
EKTIOVNGN OTOULKWY EPYACLWV TIoU adopouV OTLC EMLUEPOUG
OLOaKTIKEG  evOTNTEG TOU  paBrAuaTOg, OL  Omoleg
napadidovral pe ocuudbwvnuéveg mMpoBeopieg HETA TNV
0AOKANPWON TNG EVOTNTAG Kal (B) tnv ekmovnon and kabe
Ouada dowtntwy, otnV omoia UMopoUV VA CUMMIETEXOUV
and Vo (2) éwg téoospa (4) ATopa, HLOC TPWTIOTUTING
ypamtig epyacioc / pehétng, pue Baon tn ouvevvonon e
ToUG 616AOKOVTEG.

To ox€6lo tng opadikng epyaciog / perétng KatotiBetal
Katd tn 2n eBdopdda pabnudtwv Kol n ekmovnon Ttou
TiapakoAouBeital cUOTNUATIKA Ao Toug SLEACKOVTEG LECW
TWV CUUBOUAEUTIKWY CUVAVTHCEWV.

H katdBeon tng epyaociag / pehétng yivetatl and tnv 11" wg
™ 12" efdopada pabnuatwy.

H mapakoAoBnon twv Slalé€ewv lval UTIOXPEWTLKH.

Kputripla AfloAdynong:
1. EKmévnon epyaclwv Kal LEAETNG oUubwva Ue TIg O8nyleg
TIOU  TAPEXOVTOL OTL OUYXPOVEG KAl  OOUYXPOVEG

JUUPBOUAEUTLKEC ZUVAVTOELG.

2. TAwooKR ocodrVeELd, VONUATIKY TANPOTNTA, EMAPKAG
TEKUNPLWON, ETILOTNUOVLKI EMAPKELQ.

3. Anpodota Napouaciacn TG opadikng epyaciag / LEAETNG
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