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ΠΕΡΙΛΗΨΗ

Σκοπός  της  παρούσας  μελέτης  είναι  να  διερευνηθεί  το  επίπεδο  της  επαγγελματικής

εξουθένωσης των εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας  Εκπαίδευσης  που εργάζονται  σε  δομές  ειδικής

αγωγής και τον ρόλο που παίζουν παράγοντες όπως το φύλο, η ηλικία, τα έτη προϋπηρεσίας και το

επίπεδο εκπαίδευσης στην εμφάνιση του συνδρόμου. Στην έρευνα συμμετείχαν 78 εκπαιδευτικοί

που  εργάζονται  σε  δομές  ειδικής  αγωγής  (παράλληλη  στήριξη,  τμήματα  ένταξης,  ενισχυτική

διδασκαλία) μέσα στα γενικά σχολεία και σε ειδικά σχολεία. Η ανάλυση των δεδομένων έδειξε ότι

οι  εκπαιδευτικοί  που  συμμετείχαν  στην  έρευνα  βιώνουν  μέτρια  επίπεδα  συναισθηματικής

εξάντλησης και  αποπροσωποποίησης και  χαμηλά επίπεδα προσωπικής  επίτευξης.  Η ηλικία των

εκπαιδευτικών και τα έτη προϋπηρεσίας παρουσιάζουν στατιστικώς σημαντική συσχέτιση με τη

συναισθηματική εξάντληση. Αντίθετα, το φύλο και το επίπεδο σπουδών δεν σχετίζονται στατιστικά

με καμία διάσταση της επαγγελματικής εξουθένωσης.

Λέξεις-κλειδιά: επαγγελματική  εξουθένωση,  εκπαιδευτικοί  ειδικής  αγωγής,  ηλικία,  φύλο,  έτη

προϋπηρεσίας, επίπεδο εκπαίδευσης.



ABSTRACT

The present study examines the level of professional burnout among 78 special education

teachers who work in Greek primary schools and how factors such as gender, age, work experience

and academic training influence its existence. The results indicated that special education teachers

experience middle levels of emotional exhaustion and depersonalization and low levels of personal

achievement. The age and the academic training were found to have significant correlation with

special  educators΄ burnout.  In  addition,  either  age or  work experience were  found to have no

significant correlation with one of the three dimensions of burnout.

Keywords: professional  burnout,  special  education  teachers,  age,  gender,  work  experience,

academic training.
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