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ΠΕΡΙΛΗΨΗ

Σκοπός της παρούσας έρευνας ήταν διερεύνηση της επαγγελματικής εξουθένωσης των

ειδικών παιδαγωγών, οι οποίοι εργάζονται σε δομές που περιλαμβάνουν μαθητές με πολλαπλές

αναπηρίες. Ακόμη στόχος της μελέτης είναι η διερεύνηση της σχέσης μεταξύ της επαγγελματικής

εξουθένωσης  και  της  ικανοποίησης  από  την  εργασία.  Τέλος  μελετήθηκε  η  επίδραση  των

δημογραφικών  μεταβλητών  (φύλο,  ηλικία,  οικογενειακή  κατάσταση,  έτη  υπηρεσίας,  περιοχή

σχολείου, ύπαρξη τέκνου, θέση ευθύνης) στην εμφάνιση συμπτωμάτων εξουθένωσης αλλά και

στην ικανοποίηση των εκπαιδευτικών στον εργασιακό τους χώρο. Στην έρευνα συμμετείχαν 80

εκπαιδευτικοί ειδικής αγωγής της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης οι οποίοι εργάζονται σε δομές της

Αττικής  με  μαθητές  με  πολλαπλές  αναπηρίες.  Οι  συμμετέχοντες  συμπλήρωσαν μία  σειρά 22

ερωτήσεων από το ερωτηματολόγιο της Maslach (MaslachBurnoutInventory) και  8 ερωτήσεις που

σχετίζονται  με  την  εργασιακή  ικανοποίηση.  Συνολικά  οι  30  ερωτήσει  αξιολογούσαν  :  την

επαγγελματική ικανοποίηση, την επαγγελματική εξουθένωση που βιώνουν οι εκπαιδευτικοί και

τις δημογραφικές μεταβλητές. Τα αποτελέσματα έδειξαν πως οι εκπαιδευτικοί των παιδιών με

πολλαπλές  αναπηρίες  εμφανίζουν  μέτρια  επίπεδα  συναισθηματικής  εξάντλησης  και

αποπροσωποποίησης  και  χαμηλά  επίπεδα  μειωμένης  προσωπικής  επίτευξης.    Επίσης,   δε

βρέθηκε  καμία  σημαντικά  στατιστική  διαφορά  μεταξύ  των  μεταβλητών  της  επαγγελματικής

εξουθένωσης με τους δημογραφικούς παράγοντες.  Τέλος,  ο βαθμός εργασιακής ικανοποίησης

έδειξε υψηλή συσχέτιση με την κλίμακα της συναισθηματικής εξάντλησης. 

Λέξεις-κλειδιά: επαγγελματική εξουθένωση, εκπαιδευτικοί ειδικής αγωγής, πολλαπλές αναπηρίες,

επαγγελματική ικανοποίηση



ABSTRACT

The purpose of this research was to investigate the professional exhaustion of special

teachers working on structures involving pupils with multiple disabilities. Another objective of the

study  is  to  investigate  the  relationship  between  occupational  burnout  and  work  satisfaction.

Finally, the influence of demographic variables (sex, age, marital status, years of service, school

area, childhood, position of responsibility) was studied in the occurrence of burnout symptoms

and in the satisfaction of teachers in their workplace. The survey involved 80 primary education

specialists  who  are  working  in  Attica  structures  with  pupils  with  multiple  disabilities.  The

participants completed a series of 22 Maslach Burnout Inventory questions and 8 job satisfaction

questions  that  evaluated:  occupational  satisfaction,  professional  exhaustion  experienced  by

teachers and demographic variables.

The  results  showed  that  children  with  multiple  disabilities  have  moderate  levels  of

emotional  exhaustion and depersonalization and low levels  of  reduced personal  achievement.

Also, no significant statistical difference was found between the variables of occupational burnout

and demographic factors. Finally, the degree of work satisfaction showed a high correlation with

the scale of emotional exhaustion. 

Keywords:  professional  burnout,  special  education  teachers,  multiple  disabilities,  professional

satisfaction
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