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ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

Ο θεσμός του Μέντορα αποτελεί μια από τις σημαντικότερες πρακτικές υποστήριξης και 

καθοδήγησης στον χώρο της εκπαίδευσης. Μέσα από τον ρόλο του Μέντορα, τόσο οι 

εκπαιδευτικοί, όσο και οι μαθητές μπορούν να αποκτήσουν πολύτιμες γνώσεις, δεξιότητες και 

υποστήριξη, που συμβάλλουν στην προσωπική τους ανάπτυξη αλλά και στην επαγγελματική 

ανάπτυξη των εκπαιδευτικών. Ιδιαίτερα στον τομέα της Ειδικής Αγωγής, ο ρόλος του Μέντορα 

αποκτά μια ακόμα μεγαλύτερη διάσταση, καθώς ο συνδυασμός της εμπειρίας και της 

εξειδικευμένης γνώσης μπορεί να ενισχύσει την αποτελεσματικότητα των εκπαιδευτικών 

παρεμβάσεων και να βελτιώσει την ποιότητα της εκπαίδευσης για μαθητές με ειδικές 

εκπαιδευτικές ανάγκες. Η παρούσα εργασία εξετάζει τον θεσμό του Μέντορα στην εκπαίδευση 

με έμφαση στη συμβολή του στον χώρο της Ειδικής Αγωγής. Επίσης, λόγω της ύστερης 

εφαρμογής του θεσμού Μέντορα Ειδικής Αγωγής στην Ελλάδα, θα επικεντρωθούμε στα 

εκπαιδευτικά συστήματα του εξωτερικού και μάλιστα στις Η.Π.Α. (Ηνωμένες Πολιτείες 

Αμερικής), από τις οποίες ξεκίνησε η εφαρμογή του θεσμού. Συγκεκριμένα, αναλύοντας τη φύση 

καιτη λειτουργία της σχέσης καθοδήγησης (mentoringή μεντορική σχέση), θα προσπαθήσουμε 

να κατανοήσουμε πώς αυτή μπορεί να επηρεάσει θετικά την επαγγελματική ανάπτυξη των 

εκπαιδευτικών και την εκπαιδευτική εμπειρία των μαθητών. Επιπλέον, θα διερευνήσουμε τις 

προκλήσεις και τις ευκαιρίες που παρουσιάζονται κατά την εφαρμογή του Μέντορα στην Ειδική 

Αγωγή, καθώς και τις προϋποθέσεις που είναι απαραίτητες για την επιτυχή υλοποίησή του. 

 

Λέξεις-κλειδιά: Μέντορας, καθοδηγούμενος, Ειδική Αγωγή, προγράμματα εισαγωγής αρχάριων 

εκπαιδευτικών, σχέση καθοδήγησης (mentoring). 
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